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Mitt plagg tillverkar och saljer hogkvalitativa arbetsklader till sjukvarden i offentlig och privat sektor.
Vi &r en flexibel leverantér som sedan manga ar tillbaka har egen tillverkning i Bosnien.

Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare genom den familjéra stdmningen som skapar hdg motivation och
trygghet samt verkar for att férebygga skada och ohélsa i arbetet.

Detta ska vi uppna genom att:

Vara en attraktiv arbetsgivare med |ag personalomséttning och god dynamik.

Bedriva ett aktivt hdlso- och friskvardsarbete samt rehabiliteringsarbete

Identifiera, beddma och forebygga arbetsmiljorisker i hela verksamheten

Vi accepterar ingen diskriminering vare sig det galler krankande sarbehandling, alder, kon,
sexuell laggning, funktionsnedséttning, kdnsdverskridande identitet och uttryck, politisk
tillhorighet eller etnisk bakgrund

Varje medarbetare som tilldelas en arbetsmiljouppgift ges tillrackliga kunskaper
Regelbundet samrada med medarbetare i arbetsmiljéfragor

Utvardera vart satt att arbeta och strava mot standiga forbattringar och utveckling

Bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete enligt tillampliga krav

Alla som ar verksamma inom foretaget har ansvar for att vart arbetsmiljoarbete fungerar



